
 
 

 (ส ำเนำ) 
ประกาศส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยบูรพา 

ที ่๐๐๑๔/๒๕๖๗ 
เรื่อง ประกาศรายชื่อข้าราชการฯ ผู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีมาก” และ “ดีเด่น” 

รอบท่ี ๑ (วันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗) 
---------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรให้ประกาศรายชื่อข้าราชการฯ ผู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีมาก” และ “ดีเด่น” 
รอบท่ี ๑ (วันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗) 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๕๐ และข้อ ๓ (๒๕)  
ของค าสั่งมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๑๐๗๐/๒๕๕๗ เรื่อง การมอบอ านาจให้หัวหน้าส่วนงานปฏิบัติการแทน ประกอบกับ 
ความตามข้อ ๒๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการประเมินผลการปฏิบัติงาน การประเมินพฤติกรรม 
การปฏิบัติงานและการบริหารผลการประเมินส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕  
เพ่ือให้การด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาเป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อยและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการประเมินผลการปฏิบัติงาน การประเมิน 
พฤติกรรมการปฏิบัติงานและการบริหารผลการประเมินส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๖๕  
ส านักหอสมุดจึงประกาศรายชื่อข้าราชการฯ ผู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีมาก” และ “ดีเด่น” รอบที่ ๑  
(วันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗) ดังนี้ 

 
ล ำดับ ชื่อ-สกุล ระดับผลกำรปฏิบัติงำน 

๑ นางวงเดือน เจริญ ดีเด่น 

๒ นายปวเรศ นวลแก้ว ดีมาก 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
                                                           (ลงชื่อ)       เหมรัศมิ์  วชิรหัตถพงศ์ 

                                     (นายเหมรัศมิ์  วชิรหัตถพงศ์) 
                                                                 ผู้อ านวยการส านักหอสมุด ปฏิบัติการแทน 

                                     อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 
      ส าเนาถูกต้อง 

 
 

(นางสาวอัญชสา  ข าอยู่) 
   บุคลากรปฏิบัติการ        
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